
 

MESA NEGOCIADORA 
XIII CONVENIO DE EDUCACIÓN 

INFANTIL 
 

FSIE valora como insuficiente y escasos los avances de la 

mesa negociadora del 2 de noviembre. 

La patronal envía propuesta salarial que difiere en muy 

poquito de la realizada en el mes de junio en el SIMA. 

- Gestión indirecta. Propuesta salarial ligeramente superior.   

- Gestión directa. Propuesta muy similar. Tan solo se modifica 

para las educadoras en 10 €. 

Las patronales no han aportado redacción sobre las 

modificaciones del articulado. 

Insisten en modificar el complemento a la incapacidad 

temporal, la gratuidad y la cláusula de descuelgue.  

Pretenden: 

- La eliminación en 5 primeros días del complemento de 

IT 

- Rebajar la gratuidad al 50% 

- Ampliar los supuestos de descuelgue salarial a cuestiones 

como el precio plaza y el impago por parte de la 

administración. 

 



 

 
Propuesta patronal. En negro la realizada en el SIMA (jun. /2023) y en rojo 
la propuesta actual (nov./ 2023). 

 

GESTIÓN DIRECTA Mes siguiente 
a la firma 1/9/24 1/9/25 1/9/26 

MAESTRO 
1.500 

1.510 

1.530 

1.540 

1.575 

1.575 

 

EDUCADOR 
1.100 

1.130 

1.150 

1.170 

1.200 

1.210 

 

RESTO DE 
CATEGORÍAS 

1.090 

1.090 

1.100 

1.110 

1.140 

1.140 

 

         

GESTIÓN 
INDIRECTA* 

* Centros 
pendientes de 

licitación 

1/9/23 1/9/24 1/9/25 1/09/26 

MAESTRO 
1.565,93 

1.550,87 

1.612,91 

1.597,40 

1.661,29 

1.661,29 
1.694,52 

EDUCADOR 
1.179,71 

1.179,71 

1.215,11 

1.226,90 

1.251,56 

1.251,44 
1.276, 

RESTO DE 
CATEGORÍAS 

1.123,20 

1.112,40 

1.156,90 

1.145,77 

1.203,17 

1.191,60 
1.215,43 

         

GESTIÓN INDIRECTA 

* Centro ya licitados 
1/9/23 1/9/24 1/9/25 1/09/26 

MAESTRO 
1.513,23 

1520,76 

1.520,80 

1535,96 

1.536,00 

1.566,68 
1.694,52 

EDUCADOR 
1.140,01 

1.145,68 

1.145,71 

1.157,14 

1.157,17 

1.180,28 
1.276, 

RESTO DE 
CATEGORÍAS 

1.085,40 

SMI 

1.090,83 

SMI 

1.101,74 

SMI 
1.215,43 

• Cuya licitación se produzca dentro de los dos meses siguientes a la firma del acuerdo 



 

FSIE asistía a la reunión con la expectativa de que esta se 

pudiera desbloquear, pero a la vista de la propuesta salarial, a 

todas luces insuficiente, creemos que nada o muy poco ha sido 

el movimiento patronal en aras de llegar a un acuerdo. Estas 

cifras son inasumibles máxime cuando no se contempla la 

retroactividad. No obstante, desde FSIE haremos un estudio 

más en detalle sobre la propuesta salarial y valoraremos la 

próxima semana la necesidad de continuar con las 

movilizaciones. 

La próxima reunión de mesa negociadora será el próximo 24 

de noviembre de 2023. 

Madrid a, 2 de noviembre de 2023 


